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l. Curriculum zur Weiterbildung

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

am Zollernalb Klinikum sind fur die gesamte Weiterbildung zum Facharzt / Facharztin fur
Radiologie 60 Monate eingeplant, was der gesamten Dauer der Weiterbildung nach der
WBO 2020 zum Facharzt / Facharztin fir Radiologie entspricht.

Die Dokumentation der Weiterbildung erfolgt fur nach WBO 2020 Auszubildende mittels
elektronischem Logbuch.
Mindestens jahrlich erfolgen Mitarbeitergesprache.

Der Erwerb der Fachkunde im Strahlenschutz als wichtiger Baustein der Ausbildung und
Voraussetzung fur die Anmeldung zur Facharztpriifung erfolgt in mehreren Schritten:

Theoretisch-praktische Kurse

Die Theoriekurse werden durch Besuch externer Prasenzveranstaltungen, seit 2020 auch
z.T. online mit praktischem Teil im Zollernalb Klinikum, absolviert.

Kenntnisse im Strahlenschutz fir Arzte werden mit einem 8h-Kurs erworben. Er ist
Voraussetzung flur die Anerkennung des Sachkundeerwerbs, so dass bereits vor Antritt der
Ausbildungsstelle die Absolvierung des Kurses angestrebt wird, ansonsten so schnell wie
maoglich.

Ggf. erfolgt die Kombination des Kenntniskurses mit dem Grundkurs. Es wird angestrebt,
den Grundkurs und Spezialkurs Roéntgendiagnostik innerhalb von 6 Monaten und den
Spezialkurs CT innerhalb von 12 Monaten zu absolvieren. Je nach Einsatzschwerpunkt
erfolgt der Spezialkurs interventionelle Radiologie bis spatestens zum Ende des 4.
Ausbildungsjahres.

Erwerb der Sachkunde

Der Einsatz an den Arbeitsplatzen wird so organisiert, dass innerhalb der ersten 12-15
Monate die geforderten Mindestuntersuchungszahlen in den Gebieten R6.3.1 (Skelett),
R6.3.2 (Thorax) und R&.3.3. (Abdomen) sowie R6.5 (CT) erreicht werden kdnnen. Die
Anerkennung der Fachkunde dieser Gebiete durch die Arztekammer ist Voraussetzung fir
den Einsatz des Mitarbeitenden im Rahmen von Spat- und Bereitschaftsdiensten in unserem
Klinikum und wird deshalb nach Ableistung der Mindestzeiten angestrebt. Dabei erfolgt
zunachst der schwerpunktmaRige Einsatz in der konventionellen Skelettradiologie, um die
Fachkunde R&. 3.1 nach ca. 6 Monaten erwerben zu konnen.

Die Sachkundezeiten fiur die Beantragung der gesamten Fachkunde R&.1 werden in den
folgenden Jahren erworben. Angestrebt wird der Erwerb innerhalb der ersten 4
Weiterbildungsjahre. Danach ist eine Aktualisierung der Fachkunde alle 5 Jahre erforderlich
und kann durch hausintern organisierte, jahrlich durchgefuihrte Kurse erfolgen.

Unabhangig vom Ausbildungsjahr ist die Teilnahme an abteilungsinternen Fortbildungen,
hausinternen Fortbildungen anderer Disziplinen und externen Fortbildungen maéglich und
erwlnscht. Hausinterne Fortbildungen sind kostenlos, externe werden bei Bezug zum
Weiterbildungsziel finanziell geférdert.

Pflichtfortbildungen sind zu den Themen Strahlenschutzunterweisung, Reanimation,
Hygiene, Datenschutz und Arbeitssicherheit jahrlich zu besuchen und werden zentral fir alle
Klinikmitarbeiter organisiert.
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Ausbildungsschwerpunkte werden nachfolgend in zeitlicher Abfolge aufgefuhrt, erfolgen aber
z.T. auch parallel und tberlappend.

Die Ausbildung erfolgt an allen Arbeitsplatzen durch die drei bisher zur Weiterbildung
erméachtigten Arzte. Die Supervision wird zusétzlich durch weitere erfahrene Facharzte und
Facharztinnen sichergestellt.

Mit freundlichen kollegialen Grifien

lhr
Prof. Dr. med. Michael Bitzer Dr. med. Heidrun Moron
Chefarzt RAD WB-Beauftragte RAD
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Personliche Angaben

Name Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
Nationalitat

Fortbildungsnummer der Arztekammer
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Am ersten regularen Arbeitstag — nach den Einfuhrungstagen, die fur alle neuen Mitarbeiter
gelten — wird jedem neuen Mitarbeiter ein strukturiertes Kennenlernen der Klinik ermdéglicht.
Der Mitarbeiter wird durch das Haus gefihrt und den Kollegen vorgestellt. AuRerdem werden
administrative Tatigkeiten wie Telefonausgabe, Kleiderausgabe, etc. erledigt. Dem
Mitarbeiter wird aufderdem das Weiterbildungscurriculum ausgehandigt und er wird in die

Nachweisliste fur Medizintechnische Gerate aufgenommen.

Am nachsten Tag erfolgt eine kurze Begriulung des neuen Mitarbeiters in der
Fruhbesprechung und die Zuteilung eines ersten Arbeitsbereiches, in dem der Mitarbeiter die
nachsten Wochen unter Supervision erfahrener Kollegen und der permanenten Aufsicht
eines festen Oberarztes tatig sein wird. Im Laufe der ersten Woche werden verbliebene
administrative Tatigkeiten erledigt und der neue Mitarbeiter wird stufenweise in die
verschiedenen Computerprogramme eingewiesen. Gleichzeitig erfolgen Einweisungen in die
wichtigsten Verfahrensanweisungen und die medizintechnischen Gerate gemall dem

Medizinproduktegesetz.
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abschnitte
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Il. Weiterbildungsabschnitte

Das Ziel der Weiterbildung ist die Erlangung der Facharztkompetenz fur Radiologie nach
Ableistung der vorgeschriebenen Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte:

1.

Weiterbildungsjahr

Es werden im 1. Jahr Grundlagen arztlicher Tatigkeiten in der Radiologie vermittelt, wozu
Kennenlernen der Ablaufe im Klinikum und speziell der radiologischen Abteilung, allgemeine
und administrative sowie speziell radiologische Tatigkeiten gehoéren:

a)

Abldufe und Struktur

Einarbeitung in die zu nutzenden EDV-Systeme:

>

b)

PACS (Picture Archivating and Communication System) dient der Bildbetrachtung
und Befundung aller Untersuchungsmodalitaten

RIS (Radiologie Informationssystem) wird zur Untersuchungsplanung einschlie3lich
Stellung der rechtfertigenden Indikation durch fachkundige Arzte, Befunderstellung
und elektronischen Befundung sowie Befundfreigabe genutzt

KIS (Krankenhausinformationssystem) und ein spezifisches Programm der Zentralen
Notaufnahmen (ERPath) bietet den Zugang zu klinischen Daten des Patienten. Das
KIS und ist mit dem RIS verkniipft.

Befunderstellung erfolgt digital mittels Spracherkennung.

Befundfreigabe erfolgt durch supervidierende Oberarzte oder Chefarzt elektronisch
Uber Freigabelisten im RIS.

Kennenlernen der Klinikstruktur:

Information Uber diverse Abteilungen des Klinikums an beiden Standorten inkl. MVZ
mit jeweiligem Spektrum an Diagnosen und Radiologieanforderungen

Informative Teilnahme an interdisziplindren Konferenzen und Demonstrationen bzw.
Diskussionen von radiologischen Befunden

Allgemeine und administrative Tétigkeiten

Strukturen und Einrichtungen des Gesundheitswesens in Deutschland

Gesetzliche, private und berufsgenossenschaftliche Krankenversicherung
Pflichtfortbildungen / Unterweisungen in Strahlenschutz, Brandschutz, Hygiene,
Arbeitsschutz, Datenschutz (jahrliche Wiederholung)

Ethische, rechtliche und wissenschaftliche Grundlagen arztlicher Tatigkeit
Besonderheiten im Umgang mit speziellen Patientengruppen z.B. Kindern,
geriatrischen Patienten, onkologischen Patienten

Setzung von Prioritaten in der Diagnostik, Erkennung der Dringlichkeit

Aufklarung von Patienten

Legen peripher venoser Zugange, Umgang mit zentralen Venenkathetern,
Portkathetern

Pharmakologie der eingesetzten Medikamente inkl. Wechsel- und Nebenwirkungen
sowie Kontraindikationen

Festlegung des Transportmodus von Patienten abhangig von dessen Zustand und
Schwere der Erkrankung
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c) Notfallmanagement

» Zentral hausintern organisierter Reanimationskurs

» Erkennung von Notfallen, REA-Alarm, Einleitung von SofortmalRnahmen inkl.
MafRnahmen zur Aufrechterhaltung von Vitalfunktionen und Wiederbelebung

» abteilungsspezifische = MaRnahmen  bei  Notféllen in der Radiologie:
Notfallmedikamente, Beatmungsbeutel, Sauerstoffanschlisse (Standort und
Anwendung)

» Diagnose und Therapie von Kontrastmittel-Reaktionen

d) Spezielle radiologische Tatigkeiten

» Strahlenschutzz Umsetzung des ALARA-Prinzips (,As Low As Reasonably
Achievable®), Strahlenschutzmalinahmen fliir Patienten, Personal, Begleitpersonen
inkl. Dokumentationspflichten

» Arbeitstagliche Monitorprifungen

#» Grundlagen der Teleradiologie (Standort Balingen wird aullerhalb der
Regelarbeitszeit teleradiologisch von Albstadt aus versorgt)

» Einsatz von Kontrastmitteln (Indikation, Kontraindikation, ggf. notwendige
Vorbereitungen)

» Anwendung der Bildgebung in der Diagnostik mit Schwerpunkt Projektionsradiografie
und Computertomografie

Die radiologische Einarbeitung beginnt mit der konventionellen Projektionsradiografie von
Thorax, Skelett und Abdomen, so dass nach 6 Monaten der Erwerb einer der Fachkunden
R6.3 erfolgen kann und die anderen beiden Gebiete im Lauf der folgenden 6 Monate.
Parallel erfolgt die Einarbeitung in der Computertomografie mit Schwerpunkt auf
neurologische Notfalle (inkl. der Bildnachverarbeitung zu CT-Angiografie und Perfusions-
Bildgebung) sowie beginnend die Einarbeitung in alle Organsysteme, so dass die Fachkunde
nach ca. 12-15 Monaten erworben werden kann.

Dabei werden neben der Befundung auch Kenntnisse in der Vorbereitung, Durchfiihrung und
Einstelltechnik bzw. relevanten Untersuchungsparametern der CT inkl. KM-Applikation
vermittelt.

2. Weiterbildungsjahr

Nach ca. 15 Monaten wird der Erwerb der Fachkunde Strahlenschutz fiur Gebiete R6.
3.1,3.2.,3.3. und 5.1 angestrebt, die Voraussetzung flr den Einsatz im Spat-, Nacht- und
Bereitschaftsdienst sind, welche ab diesem Zeitpunkt regelmaRig erfolgen sollen.

Vertiefung der Kenntnisse in Computertomografie:

» Geratetechnik inkl. nativer und diverser KM-Scanprotokolle

» Beachtung dosis- und bildqualitdtsrelevanter Parameter und Methoden bei
Erwachsenen und Kindern

» Befundung zu spezifischen Fragestellungen auch der Onkologie und anderer
Spezialabteilungen (Pulmologie, Orthopadie, Kardiologie)

» Beginn der Ausbildung zu interventionellen CT-Methoden (CT-gesteuerte gezielte
Schmerztherapie, Biopsien, Drainagen)
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Beginn der Einarbeitung in die Magnetresonanztomografie:

» Einsatz des MR-Gerates erfolgt in Balingen wahrend der Regelarbeitszeit. Der
Schwerpunkt liegt dabei zunachst auf Bildgebung des Kopfes, der Wirbelsdule und
der Gelenke.

» Vermittlung von Kenntnissen zu Indikationen und Kontraindikationen der MRT-
Bildgebung sowie Aufklarung zur Untersuchung

» Besonderheiten beim Arbeiten/Aufenthalt im MRT-Gerateraum inkl.
SicherheitsmalRnahmen fiur Patienten und Personal, Not-Aus, Quench, Ablauf bei
Reanimationsbedarf

» Einsatz von MRT-Kontrastmitteln inkl. Besonderheiten zu Kontraindikationen und
Nebenwirkungen.

» Grundlegende MRT-Protokolle und relevante MRT-Gerateparameter.

» Kennenlernen normaler und pathologischer Befunde in Standarduntersuchungen inkl.
Befunderstellung.

3. Weiterbildungsjahr

Vertiefung der Kenntnisse durch regelmalige Tatigkeit in MRT, CT und
Projektionsradiografie

Sonografie

Ab dem 3. Weiterbildungsjahr werden Kenntnisse und Fertigkeiten der Sonografie mit dem
Gerat am Standort Balingen mit folgenden Inhalten vermittelt:

» Physikalische Grundlagen, Geratetechnik — Parametereinstellungen, Technik und
Durchflhrung der Untersuchungen, Darstellung von Blutfluss

» Befunderstellung und —dokumentation

» Untersuchung an verschiedenen Organsystemen:

» Hals und Schilddriise, Abdomen und Becken, Thoraxorgane, Weichteile und
Lymphknoten, Gefalle, (Mammasonografie inkl. Mammainterventionen ab dem 4.
WB-Jahr im Zusammenhang mit Gbriger Mammadiagnostik)

Angiografie und durchleuchtungsgesteuerte Interventionen

Am Standort Albstadt erfolgen alle Durchleuchtungsuntersuchungen und fluoroskopischen
Interventionen. Ab dem 3. Weiterbildungsjahr erfolgt die Einarbeitung in Grundlagen zu
folgenden Inhalten:

# Angiografische Diagnostik und Therapie (inkl. Punktionstechniken, KM-Applikation
manuell und maschinell, Verschluss von Punktionszugangen)

Hygiene: Desinfektion, Umgang mit sterilem Material, steriles Arbeiten

Geratekunde und Strahlenschutz

Materialkunde (Nadeln, Katheter, Schleusen, Stents, Embolisate usw.)
Gefaleroffnende (PTA) und gefallverschliefende (Embolisation) Mallnahmen
Onkologische Interventionen (z.B. TACE — transarterielle, Chemoembolisation)
Anlagen von Gallenwegsdrainagen (PTCD)

VVVYVVYVYVY

Bei besonderem Interesse und entsprechender Eignung besteht durch gezielte
Dienstplanung (Standorteinsatz) die Moglichkeit der Vertiefung von Kenntnissen und
Fertigkeiten vor allem in den letzten drei genannten Modalitaten.
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Erlernen von (inzwischen seltener durchgeflhrten) nichtangiografischen
Durchleuchtungsuntersuchungen (z.B. Osophagus-, Magen- und Darm-Untersuchungen,
Darstellung von Arm- und Beinvenen und Prifung von Portkathetern) erfolgt durch
regelmaliige Rotation zwischen den Kilinikstandorten bereits ab dem 2. WB-Jahr mit
Intensivierung ab dem 3. WB-Jahr.

4. Weiterbildungsjahr
Mamma-Bildgebung und Interventionen

Am Standort Balingen erfolgen alle Untersuchungen und Interventionen der Mamma
(Mammografie, Mammasonografie, MR-Mammografie, sonografisch gesteuerte
Interventionen wie Biopsie, Clipmarkierung, Drahtmarkierung, Praparatebildgebung).
Vermittlung von folgenden Weiterbildungsinhalten erfolgt:

» Indikation zur Mammografie inkl. Screening und Tumornachsorge (Nutzung der
Expertise von Prof. Bitzer als am Screening-Programm teilnehmender Befunder)
Einstelltechnik mit Standardebenen und Spezialaufnahmen

Beurteilung der Qualitatskriterien der Aufnahmen (PGMI-System)

Beurteilung der Brustdichte und Befundung Mammografie nach BI-RADS

Indikation und Durchfuhrung der Mammasonografie (siehe auch Sonografie 3. WB)
Indikation und  Durchfihrung von  sonografisch  gesteuerten  Biopsien,
Clipmarkierungen und Drahtmarkierungen

Mammografie im Rahmen von Markierungen und OP-Praparatbeurteilungen

» Befundung von MR-Mammografien nach MR-BIRADS

vVVVVYY

4

5. Weiterbildungsjahr

Vertiefung der radiologischen Diagnostik- und Therapiemethoden aller bereits beschriebener
Modalitaten mit zunehmend selbstandiger und eigenverantwortlicher Durchfiihrung.
Intensivierung der Einbindung in selbstdndige Vorbereitung und Durchfuhrung
interdisziplinarer Fallkonferenzen.

Einarbeitung in Gutachtertatigkeit unter Berlcksichtigung inhaltlicher, formaler und
juristischer Aspekte.

Modalitdten mit noch nicht erfullten Untersuchungszahlen werden schwerpunktmafig
nachgeholt, so dass nach 5 Jahren die Voraussetzungen zum Erwerb der
Facharztanerkennung erreicht sind.
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Die einzelnen Weiterbildungsabschnitte flhren schrittweise Uber unfallchirurgisches,
orthopadisches und intensivmedizinisches Fachwissen zur Erlangung des Facharztes. Diese
sind mit der Weiterbildungsordnung abgestimmt. Die einzelnen Weiterbildungsinhalte
orientieren sich am Weiterbildungsstand der sich in der Weiterbildung befindlichen
Kolleginnen und Kollegen. Im Folgenden sollen die einzelnen Inhalte dargestellt werden.

1. Weiterbildungsgesprache

Der Chefarzt der Klinik flhrt alle sechs bis zwolf Monate ein Gesprach mit dem sich in der
Weiterbildung befindlichen Kollegen. Hier wird der aktuelle Stand erortert, neue Ziele
definiert und reflektiert. Das Gesprach soll auch die Optimierung der Kommunikation und
Zusammenarbeit férdern. Die Gesprachsinhalte missen als Nachweis im elektronisch zu
fihrenden Logbuch der Weiterbildung dokumentiert und vom durch die Arztekammer
anerkannten Weiterbildungsbefugten unterzeichnet werden.

2. Katalog

Der Katalog ist mit der neuen Weiterbildungsordnung fir den Facharzt durch die
Arztekammer festgelegt worden. Die Umsetzung ist ein Kernziel des Curriculums unserer
Klinik.

3. Rotationen

Die Weiterbildung beinhaltet die Rotationen an beiden Standorten des Klinikums innerhalb
der Zentralradiologie sowie den Erwerb von Kenntnissen und Fahigkeiten in interventioneller
Radiologie des Gefallsystems in Zusammenarbeit mit der Abteilung Gefalichirurgie.

4. Schichtdienste

Nach einer Einarbeitungsphase werden die jungen Kollegen in die Schichtdienste eingefiihrt.
Die eigenverantwortliche Tatigkeit im Dienst erfordert grundlegende Kenntnisse im
Strahlenschutz  und radiologischer  Diagnostik mit  Projektionsradiografie  und
Computertomografie, die in den ersten 1,5 Weiterbildungsjahren im Rahmen des
Sachkundeerwerbs zum Strahlenschutz angeeignet werden sollen.

5. Fortbildung

Es erfolgen abteilungsintern regelmaRige Fallbesprechungen als Fortbildung. Teilnahme an
externen Fortbildungsveranstaltungen wird geférdert.

6. Lehre

Als Téatigkeit an einem Akademischen Lehrkrankenhaus gehdrt der Lehrauftrag zur
Weiterbildung der Studierenden zur taglichen Aufgabe.
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Notizen
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Unser Herz schlagt
fur das Leben!
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